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Il giorno 9 del mese di gennaio del 2012 alle orc [0, presso Ia

dell’Associazione in Via Fanfulla da Lodi la in Roma si tiene, in seconda{

. . - |
convocazione. ' Assemblca Straordinaria dell’ Associazione Cullurale MK con|
E=roa < !
il seguente ordine del giorno:

|
1. Modifica dello statuto;

|

ot |

Viene nominato Presidente dell’ Assemblea il signor Michele Di Stefano e viene)
i
nominato Scgretario il signor Biagio Caravano Prende la parola il l’rcsiclc:gtc.:l

2. Viarie ed eventuali.

) [
{
che dichiara I"assemblea regolarmente costituita in quanto risultano presenti la \%
Y, '-1'.\
totalita dei soci, “% ke A L~
J__ Si decide guindi di passare ad esaminare il primo punto all’ordine del giormo. - [~ © ° .= N
1. Maodifica dello statuto. v O M =
1.1" /

Il Presidente prende la parola al fine di spiegare all’assemblea le motivazioni|

!

g m %
che portano a dover modificarc lo statuto dellAss. Cult. MK, =) l 8~ _8%
] ) - ‘ = ‘ w = &)
I Assemblea ¢ chiamata a votare I'approvazione delle modifiche allo statuto, 3 ‘ 55; 2 DN
=l : | Deul o3
& ‘ o b o
vigente. [Le maodifiche vengono approvate all’'unanimita ¢ per maggiore| 322 : =3
25 = e — G — +
232 =14
chiarezza si ritiene opportuno redigere Ex novo lo Statuto che si allega e far g B *
. BHE o
bane integrante del presente verbale. ; Eg‘i |3
| 0SS ————
ZZ% I 2
l *Assemblea approva all’'unanimita il nuovo Statuto dopo averlo letto. (allegato wZE & ] -
1 Eeg o\
A) Bl
32y Bl
< = g . . o e |3 - -
Non essendoci altro da deliberare 1l Presidente scioglic ' Assemblea. égg 2 ; 5,

Roma, 9/1/ 7012

ﬁ
I Presidente %Ap é% [l Segretario \f\,v_
7

U

ot —
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STATUTO dell’ASSOCIAZIONE CULTURALE MK ; = ?’,\35 - —
i -§ g F ::ic\ g : é
ART.1 DENOMINAZIONE i&3s e =§-°_a
— L — —— :,.«‘-' w '—=_ -
i 4 . 'h = r—
|E” costituita un’Associazione culturale senza fini di lucro con la denominazione di MK |~ i . =

Art.2 DURATA

La durata dell’Associazione ¢ illimitata. | N i
o — S S
Art.3 SEDE =

Lassuciazione ha sede legale in Roma via Fanfulla da Lodi 1a - CAP 00176. Il
Consiglio Direttivo pud, all'occorrenza, procedere all'istituzione di sedi secondarie in|

Italia e all'estero.

Art. 4 NATURA, CARATTERE E SCOPI

4" L'Assuciazione opera in ambito artistico. Si amministra e determina i suoi programmil
I L — S — S — o —

[P

_lcd iniziative in completa autonomia e si attivne ai seguenti principi: assenza del ﬁnei

___dilucro; demucraticita della struttura; elettiviti e gratuitd delle cariche associative.
___Scopa dell’Assuciazione e la promozione della cultura e dello spettacolo in tutte le sue rras
forme, L'Assuciazione pud operare sia in [talia che all'Estero.
Principali scopi dell’Associazione sono:

* Promozione dello spettacolo dal vive anche attraverso la produzione e I'allestimento o

. dispettacoli teatrali di danza, musica, prosa, arti audiovisive, poesia e mimo;
. Prumozione dellarte in_ogni sua forma anche attraversv l'organizzazione | .

_lallestimento di_seminari, mostre, incontri di approfondimenta dedicali ad ogni

u
| espressione di arti figurative, danza, music, teatro-danza, cinema, teatro, arti,

audiavisive, libri, rassegne stampa;
° Promuzione_della cultura ¢ dell'arte dello spettacolo dal vivo anche attraverso

| Vorganizzazione di laboratori grafici a scopo formative e didattico nel campo della
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danza, Leatro, musica, canto, arti visive, pittura, disegno e scultura;

e Promozione della cullura e dell’arte dello spettacolo dal vivo anche attraverso

I'organizzazione di laboratori, seminari, conferenze, stages di perfezionamento, efc.

di espressione vocale, musicale ¢ corporale;

all'estero;

creativamente gli stessi;

nazionale che internazionale.

delle connscenze e delle esperienze gia acquisite.

Per il raggiungimento dei suvi scopi I'Associazione potra: )

settori culturali ed artistici;

Italia che all'estero;

nel campo della recitazione, della musica, del mimo, della danza e di ogni altra forma

e Progettazione ¢ realizzazione di  attivita rivolle ai  giovani coinvolgendo|

. |e Promozione e attuazione di iniziative di sc;usibil izzazione alla lettura;

e Promuzione dello spettacgle dal vivo e delle arti figurative anche allraverso

l'organizzazione efo la partecipazione a festival, rassegne ¢ convegni in It:llia,c\

l

I

Ce—

e Promozione di attivita di interscambio delle conoscenze e delle esperienze gid

| acquisite con altre associazioni impegnate in attivitd spettacolistiche sia in ambito)

I'Associazione si propone, inoltre, di stabilire rapporti_e collaborazioni con le|

Istituzioni pubbliche, con Enti privati d Enti stranieri per favorire linterscambio|

sostegno di progetti ¢fo iniziative proposte dall'Associazione stessa;

a. ricevere contributi da Enti pubblici, privati efo sponsar sia in [talia che all'vsteroa,

b. cooperare con altre Associazioni aventi finalitd analoghe anche operanti in altri

. promuovere, partecipare ¢fv urganizzare stages, mostre, incontri di studio,

spellacol: ¢ gemellaggi relativi ad attivita affini allo scopo dell’Associazione, sia in

Pagina 3 di 10



d. accettare fondi privati o pubblici per aumentare solo ed esclusivamente il

patrinonio dell’Associazione;

e. accettare conlributi da membri dell’Associazione, lasciti Lestamentari, rimborsi

derivanti da convenzioni, rendite di beni mobili e immobili pervenul

all'Associazione a qualsiasi titolo;

f. raccogliere tondi per mezzo di cventi privati o pubblici, attivita di spettacolo in|

modo salluario ¢ comunque marginale rispetto all'attivila istituzionale.

{
|
\
L'associazione pud assumere Lutte le iniziative e svolgere le attivita ivi compresa lai'

istipulazione di accordi di collaborazione con organizzazioni italiane ed estere ovvery

la_promuzione e¢fo la partecipazione ad altre associazioni ¢ fondazioni, che siano

gindicate necessaric od utili per il conseguimento delle proprie finalita.

:}ccz.ionc di quelle ad esso direttamente connesse.

Art. 5 - SOCI

Gli_associati suno le persone fisiche o giuridiche che condividone le finalita

dell’Associazione. Gli associati versano all'Associazione, dal momentuo in cui entrano a|

farne parte, un contributo annuo nella misura ¢ nelle modalitd che verranno stahilite)

dal Consiglio Direttivo. [ contributi devono essere versati entro il 31 dicembre di

ciascun anno. 1 soci possono essere sia cittadini italiani che stranieri.

-

~Sono soci: coloro i quali_hanno partecipato_all'atto costitutivo dell’Associazione

(Fondatori) ¢ voloro i guali, previa domanda al Consiglio Direttivo dell'Assuciazione,

siano ammessi come tali dal medesimo, a suo insindacabile giudizio.

L'appartenenza all’Associazione ha carattere lihero e volontario, ma impegna gl

aderenti al rispetto delle decisioni prese dai suot Organi sociali. Tra gli associati vige

una disciplina uniforme del rapporto associativo e delle modalita associative. E')
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espressamente esclusa la temporancita della partecipazione alla vita associativa. '
Art. 6 - PATRIMONIO

Il patrimanio dell’Associazione & costituito dalle quute dei soci, dai contributi delle|

Amministrazioni pubbliche statali, regionali, provinciali, comunali e di ogni altre Ente

e da ogni altra clargizione volontaria, comprese donazioni e lasciti di beni mobili ed
|
i immobili, dai rimhorsi derivanli da convenzioni. La quota o il contributo associativo ¢

intrasmissibile e non rivalutabile ad eccezioni dei trasferimenti a causa di morte.

Art. 7 - RENDICONTO ANNUALE

Relativamente all'attivitd complessivamente svolta, dovril essere obbligatoriamente

redatto un rendicontv annuale, supportato dalle opporlune registrazioni contabili

e cmnolnrlche, i modo da conferire ¢ Lrasparenza a lulte le operazioni poste in essere

."

4

-,-'- g C" nnglm Direttivo entro 90 gg dalla fine ine_dell’eserciziv, redigerd la buzza del|

ndiconto annuale relativo all'esercizio precedente dal quale devono risultare i heni,|

1 contributi ed i lasciti ricevuti. ‘

%; amente a ciascun penodo della gestione. »

Tale rendiconte sard approvato dall'Assemblea degli associati, entro 120 ge dali

termine dell’esercizio, con le maggioranze richieste per I'approvazione delle delibere.

da parte dell'Assemblea stessa.

Art. 8 - AVANZI DI GESTIONE
Gli utili o gli avanzi di gestione devono essere impiegati per la realizzazione delle

attivita_istituzionali ¢ di_quelle ad esse direttamente connesse. £ fatto espressu

divieto di distribuire, anche in modo indiretto, utili e avanzi di gestione nonché fondi,

distribuzione non_siano imposte per legge v siano effettuzte a favore di_altre

riserve o capitale durante Ia vita dell'Associazione, 2 mena che la destinazione o la

associazioni che per legge, statuto o regolamento fanno parte della medesima ed
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unitaria struttura,

|
~_lArt. 11 - ASSEMBLEA DEI SOCI ]

RS AN ~ |
. _IAssemblea dei soci pud essere ordinaria e straordinaria ed ¢ aperta a tutti i soci. L]

* & valida se vi partecipa almeno Ia metd dei soci pitt uno in prima convocazione ¢ da

* delibera sulla relazione finanziaria del Consiglio Direttivo;

e
4 wnmg{&m.ﬂm b4 soCLe
< delle Frnaron

|

‘&.lllh m"ﬂlﬂtll‘l‘lszsz -

@/ﬂf‘tjz i, 3; i

ll 1 IM‘“S‘

lmi'mll‘iﬁ‘ il

I <
Art. 9 - ORGANI DELL'ASSOCIAZIONE : e ‘\’;\

|

e il Consiglio Direttivo;

Gli organi dell’Associazione sono:

e I"Assemblea dei soci;

Art. 10 - CARICHE ELETTIVE, |

Le cariche elettive dell’Associazione non sono relribuite e sono riservate ai soci in
regola con l'iscrizione. Per tutti gli associati o partecipanti maggiori di etd & previsto il
| l

|
diritto di voto per I'approvazione ¢ le modificazioni dello Statuto e dei regolamenti e/

per la nomina degli organi direttivi dell'associazione.

argano sovrano dell’Associazione ¢ pud prendere Lulte le decisioni necessarie per il

~ correlto funzionamento della vita associativa. Le sue deliberaziom sono vincolanti e

obbligatorie per tutti gli assuciati, anche se dissenzienti.

L'Assemblea ordinaria:

e deve essere convocata almeno una valta I'anno entro il 120 giorni dalla fine,

| dell'esercizio; ;

qualunque sia il numero degli intervenuti in seconda convocazione;

= delibera sulla relazione del Presidente; l

= delibera sul rendiconto annuale dell’eserciziv finanziario concluso e, se predispustu,

sul bilancio preventivo dell'anne successivo;

* delibera su qualsiasi argomento di sua competenza posto all'ordine del giorno;
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¢ nomina, a mezzo del voto, il Consiglio Direttivo,
l [
L’Assemblea straordinaria: X , x

* viene convocata ogni qualvolta il Consiglio Direttivo lu ritenga necessario o quando

almeno un quinto dei suci ne faccia motivata richiesta scritta. In tal caso I'assemblea
_ deve avere luogo entro 20 giorni dalla data della richiesta;

*¢& valida se ad essa pariecipano almeno due terzi dei soci ordinari in prima

convocazione ¢ da qualunque sia il numere degli intervenuti in seconda|

convocazivne;

 pud apportare modifiche allo Statuto ed eventualmente al Regolamento;

e delibera sullo scioglimento e sulla liquidazione dell’Associazione e su Qualsiasi altra

materia di sua competenza,

Hanno diritlo di voto per I'approvazione del bilancio e le modificazioni dello Statuto ¢/
Pei regolamenti e per la nomina degli organi direttivi dell’Associazione tulti gli

l

associati che siano persone fisiche maggiori d'et o persone giuridiche, 1
|
I
Nelle assembleg & ammesso il voto per delega: ogni rappresentante non pud avere re pit|

dj una delega.

convocazione & fatla a cura del Presidente o di chi ne fa le veci, mediante avviso,
sceritto da affiggersi presso le sedi dell’Associzzione almeno dieci giorni prima della

data della riunione e dovra specificare la data, I'ordine del giorno, il luogo e I'ora sia
|

della prima che della seconda convocazione. E' ammessa la_convocazione anche|

mediante lettera spedita al domicilio dei soci, viz fax o ¢-mail certificata, Lo

deliberazioni sono prese a maggioranza dei votanti presenti o rappresentati.
Art. 12 - CONSIGLIO DIRETTIVO

Il Consiglio Direttivo:
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der soci;

dura in carica tre anni ed i suoi componenti sono rieleggibili;

redige i programmi dell’attivita sociale previsti dallo statuto;

attua le deliberazioni dell’assemblea;

elegge: 1l Presidente, il Vice-Presidente, il Tesoriere od

]
|
|
cventualmente il
|

Segretario_ed attribuisce altri incarich: che si rendano necessari per lo

svolgimento delle atlivita sociali;

si riunisce, su convocazione del Presidente o su richiesta di almeno un terzo dei

suoi componenti, almene ogni sei mesi ¢ comunque ogni qualvolta il Presidente o

\
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ritenga necessario; le riunioni del Consiglio sono valide se vi partecipano almeno,

la metd pit uno dei suoi membri;

delibera a semplice maggioranza; in caso di paritd prevale il voto del Presidente;

.

decide autonomamente in ordine ai provvedimenti straardinari da sottaporre poi

I

alla approvazione della prima assemblea successiva;

|

amministra 1 beni dell'Associazione e delibera le spese di  ordinaria)

|

ammuuslrazione;

redige ogni anno una relazione sull’attiviti dell'Associazione e sulle iniziative da

attivare I'anno successivo ¢ stabilisce la quota saciale;

formula cventualmente il Regolamento interno da soltoporre all'approvazione

dell’Assemblea;

delibera in merite all'ammissione o alle dimissioni dei soci:

soci dell"associazione;

si avvale, qualora la ritenga opportuno, della collahorazione di esperti, anche non|

[l Presidente: ha la legale rappresentanza dell’Associazione; presiede il Consiglio

Direttivo; vigila perché siano osservate le norme stalularie; provvede a dare
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esecuzione alle delibere del Consiglio Direttivo; l
Il Vice-Presidente: soslituisce il Presidente, in caso di assenza o di impedimento del

medesino. i
1l Tesoriere: cura la tenuta dei libri contabili e dei registri dell’Associazione, nonché la
it’iscossionc delle quote sociali e I'amministrazione dei fondi dell’Associazione secnndo;

le norme del Regolamento.

Il Segretario: vve nominato, redige i verbali delle sedure del Consigliv Direttivo eJ

|

collabora alle attivitd amministrative ed organizzative del Presidente. }

Art.13 - RECESSO E DECADENZA DEGLI ASSOCIATI

1l recesso da sucio e da qualsiasi carica sociale deve essere comunicatv con lettera)

idirctla al Consiglio Direttivo, il quale, dopo esame, ne comunichers Vesito: esseyhanno’

A R A ‘

3 O ~ | decorrenza dal giorne dell'accetlazione, della quale sara data comunicazione per
0, ot - S S S '
Ne] A

Q‘,’; . & / lettera. Si decade dalla yualifica di socio: quando lo stesso svolga attivitd contrarie alle

finalitd statutaric, ovvere per indegnitd o per il mancato versamento delle quote

saciali annuali. Sulla decadenza decide il Consiglio Direttivo. ) '

;
E L\l‘t. 14 - SCIOGLIMENTO DELL'ASSOCIAZIONE |

]

In_caso di scioglimento dell’Associazione, 'Assemblea delibererd in merito alla
destinazione del patrimonio residuo, dedotic le passivita, e nominerd un liquidatore,

|
al quale verranno attribuiti i poter: necessari. L

In_ogni caso, il patrimeniv dell'Associazione polra essere devoluto unicamente ad|

altra associazione con finalitd analoghe v ai fini di pubblica uilitd, sentito 'organismo.
di controllo di cui all'art. 3 comma 190, della legge 23 dicembre 1996, n. 662, ¢ salve.
| |
diversa destinazivne imposta dalla legge. ’
‘ |
\

Art. 15 - RINVIO

Per tutto quanto non previsto, si applicano le disposizioni di legge in materia.
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ma, 9/1/2012

Firmato per approvazione

}lichele Ni Stefann V /&7‘ ,Q /%\__,

’BEEio Caravano ’—\\,_) Se 3 @J g ate:
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